
OBネット団体会員の皆様、新年明けましておめでとうございます。
このOBネット便りは 主に団体会員様向けに産業人OBネットの活動状況、
イベントなどのお知らせを通して、団体会員様とOBネット間のコミュニケ
ーションをよりよくするために、今回初めて発行するものです。今後１年に
３‐４回発信する予定です。便りに対するご意見など遠慮なく頂けたら幸いです。 理事長 服部晃

さて産業人OBネットは 昨年、設立後11年目を迎え、主に企業OBで構成する会員・アドバイ
ザーが個々の能力を生かす場を提供し、中小企業等への支援活動や公的プロジェクト活動を通じ
て地域社会の発展に貢献するという設立の理念に基づき活動を続けております。この間OBネッ
トの活動にご理解を頂き、そして活動を下支えしてくださった団体会員様には 改めて厚く御礼
申し上げます。

OBネットは昨年末時点で 私共の活動主体となるアドバイザーが107名となり、企業の抱える
課題解決の支援案件、プロジェクト業務（「国際フロンティア産業メッセ２０１７」「神戸市や
明石市の中小企業訪問調査案件」「近畿経済産業局のビジネスマッチング事業」など）や教育機
関への支援活動（神戸高校・明石北高校のSSH課題研究指導や県立高校での職業訓話など）を積
極的に行っています。また この２‐３月には ものづくり補助金の申請支援活動や団体会員様
とアドバイザーの交流セミナーや懇親会も行う予定です。
激動の2018年が予想されるなかOBネットも変化に対応し、安定した運営の基に、多種多様な

人材が 企業様の期待に少しでも応えられるように取り組んでまいりますので、遠慮なくご相談
下さるよう、本年も引き続き皆様のご協力を宜しくお願い申し上げます。
皆様のこの1年のご多幸とご繁栄をお祈りして、新年のご挨拶といたします。

産業人OBネット便り

3月27日（火） 第2回プレゼン＆交流大会開催（於神戸産業振興センター10階）

別添資料ご参照（申込締切日：3月15日（水）、定員６0名）

5月 産業人OBネット総会

産業人OBネットのホームページリニューアル（予定）

9月6日（木）〜7日（金） 「国際フロンティア産業メッセ2018」開催

（於ポートピアアイランド国際展示場）

別添新産業創造研究機構（NIRO)パンフレットご参照

11月 フォーラム開催予定（日時、テーマ、等詳細未定）

2018年１月12日発行

OBネット今年の活動計画

理事長年頭挨拶



OBネット昨年一年の実績

2月21日（火） 第1回企業・AD合同プレゼン＆交流会開催

3月28日（火） OBネット事務所移転（産業振興センター8階）
5月15日（月） 第11回通常総会開催、総会後の理事会にて新理事長に服部晃を選出
6月 神戸市より神戸市工業化委託事業（中小製造業訪問調査）受託

8月完了報告書提出
7月 明石市より業務委託事業（中小企業経営安定化業務委託）受託

12月第一次完了報告書提出
8月 産業人OBネットアドバイザーへのアンケート実施
9月7日（木）〜7日（金） 「国際フロンティア産業メッセ2017」開催

（出展社数 497社、来場者数 30,148人）
（OBネットブースへの来訪者数77名、昨年度の3倍、
マッチング総数 222件）

10月 近畿経済産業局より業務委託事業（ビジネスマッチング支援）受託
2018年3月までの活動

11月10日（金） フォーラム「産業用ロボットの将来と技術」開催（参加者122名）
（講師：川崎重工株式会社常務執行役員橋本康彦氏）

11月 改訂個人情報保護法施行に伴う産業人OBネット内の
個人情報管理規程改訂

以上、通年で企業様課題解決支援案件数56件、プロジェクト案件6件
教育機関等への支援活動11件など当初計画を上回る活動を展開



産業人OBネット活動の好事例

大阪市T社への「全社的統合安全管理システム構築」支援活動

（支援内容） 安全管理
（背 景） 従来T社では各部門別に安全管理がなされていたが、全社を統合した形での

安全管理が不十分であったことから、全社的統合安全管理システム構築の
支援を産業人OBネットに依頼された。

（支援内容） 全社安全衛生委員会の設立と運営
全社安全規定とマニュアルの作成
全社統一スローガンの策定
全社安全衛生活動計画の策定と実践
安全教育計画と実践
現場パトロール計画の策定と実践
初めての工事安全祈願実施（2018年1月12日 於：坐摩（いかすり）神社）
全社安全大会の計画（2018年5月25日予定）

これらはT社の安全担当者が原案を作り、OBネットのアドバイザーO氏が添削・レビュー
する形で進めている。
下記記事は、昨年末、Ｔ社社内で事業ニュースとして配信されたもの。



産業人OBネットが実施した出前教育講座の事例

企業様から寄せられるニーズで多いのは、人材育成・教育に関するものである。これら
のニーズに迅速・的確に対応するため、当OBネットでは新たに出前教育部を組成設置し、
「高校・大学の教育」「企業向け研修」ついて専管で対応することとした。これまでの人
材育成・教育に関する実績は以下の通りである。

認定NPO法人産業人OBネットの会員数は以下の通り（平成30年1月8日現在）
個人会員122名（うち単独賛助会員13名）アドバイザー107名
団体会員55社

産業人OBネットの会員数

産業人ＯＢネットの出前教育講座実績

2017.12.31現在

年月 講座名称 相手先 受講人数 対象者

2010年 シーケンス制御回路 R工業㈱ 初心者

～2015年 制御回路図の読み方 同上 同上

” マイコン基礎 ” 同上

” 品質管理 ”

” 情報セキュリティ ”

” 就職支援 ”

2014年 社員のあり方 KB社
2014年 財務諸表の見方 I地区営農組合 2人 理事長

2015年 ISO9001 K社
2016年 コミュニケーション A高校（定時制） 高校生徒

2016年 鉄鋼及び鉄鋼業について 経営革新会議

2016年8月 宇宙ステーション、新幹線の開発と管理者
の役割

㈱H社 27名 会長以下社員

2016年7月 新任管理者研修（課長） 同上 6名 新任課長

～8月 同上（主任） ” 6名 新任主任

2017年7月 同上（課長） ” 5名 新任課長

～8月 同上（主任） ” 9名 新任主任

2017年3月 新幹線の開発と中小企業の販路開拓 T市工業会 50名 工業会メンバー

2017年4月 新幹線の開発と技術者の役割 M工業 40名 新入社員

2017年7月 種子島宇宙センターの思いで ㈱H社 27名 全社員

2017年7月 「水リスク」（ﾊﾞｰﾁｬﾙｳｫｰﾀｰとは） 県立A高 40名 SSH生徒

2017年7月 リスクマネジメント初級 K大学 14名 ゼミ学生

2017年10月 「企業人から見た高校の探究活動」教員に
求められるもの

兵庫「咲いテク」事業推進
委員会

44名 SSHｸﾗｽ担当教
員
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